
2014年12月12日（金）　12：30～13：30

司会者：石川　徳重君

ソング： 「手に手つないで」「四つのテスト」

卓上花：チューリップ

ゲスト及びビジター：

岡田
オカダ

　邦彦様
クニヒコ

　Ｊ.フロントリテイリング㈱ 特別顧問

　前名古屋商工会議所 会頭・元松坂屋 会長

杉本
スギモト　 トモハル

　知治様 岡崎RC

■会長：永谷　文人
■幹事：横山　真喜男
■クラブ会報：亀島深里・辻隆士・海野広明
■創立日：Ｓ33年1月10日

2014年～2015年安城ＲＣ上期最後の例会に当たり会長挨拶

会員紹介 ◆　㈱バーデン　（近藤　裕保君）

【 No.642　2014/7 第１例会 】

　■　会長挨拶 永谷　文人会長

安城ロータリークラブ 

週報 

例会日：毎週金曜日 
 

例会場：碧海信用金庫本店3F 

          安城市御幸本町15-1 
 
TEL：0566-75-8866 

FAX：0566-74-5678 
Email：anjo-rc19580206@katch.ne.jp  
HP：http://www.anjo-rc.org 

【 No.663/ 2014/12  第2例会 】 

第2804回例会 

2014-2015年度RIテーマ： 

「ロータリーに輝きを」 

安城ロータリークラブ会長方針： 

「楽しいロータリーを創ろう 」 

2015年ロータリー国際大会 

サンパウロ（ブラジル）公式マ－ク 

1.本年7月から12月までの半年の間、会員の皆様におかれましては大変なご支援・ご協力をいただき、 

    厚く感謝・御礼申し上げます。 
   

2.上半期の主な活動を振り返りますと、 

   7月･･･ｲﾝﾀｰｱｸﾄｸﾗﾌﾞ年次大会(岡崎竜見丘会館)参加・七夕例会開催 

   8月･･･お盆休みを挟んで、3例会開催・会員増強拡大月間(1名加入) 

   9月･･･功労会員招待・お月見例会開催・新世代のための月間(安城学園IAC活動費贈呈) 

  10月･･・ｶﾞﾊﾞﾅｰ補佐訪問・ｶﾞﾊﾞﾅｰ公式訪問・安城RCﾃﾞｰ（ﾀﾞﾝｽ大会ｲﾝﾃﾞﾝﾊﾟｰｸ）の開催 
      職業奉仕月間･ﾜｲﾝﾊﾟｰﾃｲｰの開催 

  11月･･・国際奉仕活動(ﾐｬﾝﾏｰ日本語教育支援)・安城RC杯争奪少年野球大会開催 
      ｶﾞﾊﾞﾅｰ補佐杯ｺﾞﾙﾌ大会・ﾜｰﾙﾄﾞﾌｰﾄﾞふれ愛ﾌｪｽﾀ参加 

  12月･･･会員親睦家族例会の開催・ﾐｬﾝﾏｰ報告例会の開催 
  等  幅広く活動し、多くの会員の皆様に参加いただきました。 

  また、ニコボックスのご協力大変ありがとうございます。 
     

3.私の想いと致しましては、以前にも申しました通り 
    「何らかの形で‘ＲＣ‘との関わりを持ち続けてほしい。」 
    「関わりを持っている。との自覚を感じてほしい。」 ということです。 
   

4.下半期(2015年)もよろしくお願いいたします。 
 
 ※ 頂戴した原稿はそのまま掲載しております  
  

絵手紙紹介 
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山田　庸雄君　　■ 出席報告
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■ ニコボックス報告 ■ 雑誌委員会

1.  12/19は例会変更→21（日）会員家族親睦例会(クリスマス会)です。本日中に登録料をお願いします。 

   協賛品も合わせてお願いします。   

2.  12/26（金）・１/2（金）例会はお休みです。事務局は12/27～1/4までお休みです。急用の方は幹事まで！ 

3.  2017-2018年度ガバナーノミニーに名古屋名駅RC神野重行（かみのしげゆき）様の選出が確定しました。 

4.  2016-2018年度RI理事ノミニーに斎藤直美（さいとうただみ）パストガバナーが決定しました。 

岡田邦彦様のご紹介 
 

 卓話担当の藤井でございます。今日は皆様よく御存知の、中部経済界の重鎮であられます岡田邦彦様をお招きして卓話を

戴くことになりました。岡田様 御多忙の中ようこそ安城ロータリークラブにお越し下さいました。本日の演題は、「人生のビタミ

ン― 私が学んだビジネスの知恵」であります。経営者共通の関心事であります経営哲学について有意義なお話が戴けるもの

と楽しみにしております。 

  ここで岡田様のご経歴を紹介させて頂きます。 

岡田様は1935年、福岡県でお生まれになられ、小中高は四日市市で過ごされました。 

1958年に名古屋大学経済学部を卒業され、松坂屋に入社。 

1999年、取締役社長に就任、その後会長を務められました。 

現在はＪ.フロントリテイリングＫＫ相談役をされておられます。 

この間、名古屋商工会議所会頭など多数の公職を歴任されています。 

最近では名古屋の芸能文化の発展に関して御尽力されておられます。 

それではよろしくお願いいたします。 
  

※ 頂戴した原稿はそのまま掲載しております 



【テーマ】「人生のビタミン―私が学んだビジネスの知恵」
J.フロントリテイリング㈱特別顧問

  前名古屋商工会議所会頭 元松坂屋会長
岡田　邦彦様

１． 危機管理カキクケコ ― 大惨事は人災だ（ﾀﾞｲｻﾝｼﾞﾊｼﾞﾝｻｲﾀﾞ） ↑

２． 透明なサイコロ （５W１H） ― キップリングの詩

３． 魔法の数字７±２ ― ジョージ・ミラーの論文　「人間の情報処理能力の一定の限界」

４． 経営者の武器 ― 言葉

５． 人材の育成 ― 観察力と行動力を鍛える

※　本文は頂いた原稿を復刻して掲載しております
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ケ 検討・決断  コ 公開・公約・行動 

六人の召使  ： 時間WHEN    空間WHERE    人間WHO    事物WHAT    原因WHY    状態HOW 

経営判断の原則（BUSINESS JUDGEMENT RULE）                                               

 意思決定（WHICH）+説明責任（BECAUSE)                                                            
目的WHY 方法HOW 

選択肢 

四苦八苦：生老病死  愛別離苦  怨憎会苦  求不得苦  五蘊盛苦 

オクトロジー（OCTOLOGY） 
 

問題を八つの視点から 

とらえる習慣をつける。 

「その他」項目の設定は 

視点を広げるのに有効。 
 

抽象のハシゴ 

３Ｇ：GLOBALIZATION（全球化） GRAYING（高齢化） GREENING（環境意識） 

ＳＷＯＴ：内部環境の強み（STRENGTH）と弱み（WEAKNESS） 

       外部環境の好機（OPPORTUNITY）と脅威（THREAT) 

マーケティング3.0の時代 ― 世界をより良い場所に 

競争COMPETITION と共創CO-CREATION 

経営改善の実践：「一日の計は前日の夕方にあり」 

断片情報をインテリジェンス化する。 

写生の効用：五感を駆使して事実を掴み、言葉や図形で表現する。 
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